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DOHODAi.2U37t012n65
uzatvorena podl'a $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 z6kona i.411/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nrldzi a o zmene a doplneni niektor-fch z6konov v zneni neskoriich predpisov.

(d'alej len ,dohoda")

1. Iirad price, sociilnych veci a rodiny Pre3ov
Sidlo: Slovenske 87,080 28 Preiov
V mene ktordho kon6: Mgr. Matui Fedor, riaditel' uradu
IeO:30794536

(d alej len,,,frad")
a

2. Obec
Obec Torysa
Sidlo: Torysa 28,082 76 Torysa
V mene klordho kond: Ing. Jozef:Sredina. .rarosta obce
leO:00327883

(d'alej len,,organiz6tor")

(urad a organiz6tor d'alej spolu ako aj ,,tdastnici dohody ")

Cldnok I
Preambula

Uielom uzatvorenia tejto dohody je aktiv.icia plnoletich dlenov dom6cnosti, ktori sri vedeni v
evidencii uchridzadov o zamestnanie a tejto domacnosti sa posk]'tuje pomoc v hmotnej nrjdzi
alebo o pomoc v hmotnej nridzi poZiadali (d'alej len ,,UoZ") v sulade s ustanovenim $ 12 ods.
3pism.b)bod5,resp.bod6 zikona E 417/2013 Z. z. o pomociv hmotnej nridzi a o zmene a
doplneni niektoqich ziikonov v zneni neskor5ich predpisov (dalej len ,,ziikon o pomoci v
hmotnej nridzi").

dl6nok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zaviizok organiz tola zabezpe{t realiz6ciu aktivadnej iinnosti
bliZSie lpecifikovarir v dl6nku IV tejto dohody a riprava prAv a povinnosti ridastnikov dohody
pri zabezpedeni a vikone men3ich obecnych sluZieb pre obec (dalej len ,,aktivadn6 dinnost'")
na ridely viplaty aktivadneho p spevku, ktory je urdeni na podporu udriiavania pracovnych
nrirykov UoZ.



Cl6nok III
Priva a povinnosti iradu

Urad sa zavfuuje posk)'tnft' organiz6torovi ridaje o UoZ (listinne alebo
rczsahu ne\,],hnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiabnutie jej
ziikona o pomoci v hmotnej nridzi.

elektronicky), v
idelu v zmysle

Uradje oprdvneni vykondvaf kontrolu idasti os6b na aktivadnej dinnosti priamo na mieste
ich likonu.

tldnoL Iv
Pr6va a povinnosti organizitora

Organizdlor sa za\:izuje zabezpeeii, akli\aeni iinnosi lak. aby lo,/ vlkonaranjmi
pfdcami ziskali. udrzali si. prehlbili si alebo zvliSili si vedomosti, odbom6
zrudnosti, praktickd skrisenosti a pracovn6 n6!)'ky, ktor6 by im pomohli zlep3if podmienky
uplatnenia sa na trhu pr6ce.

Organiz{tor sa zayezuje odovzdaf uradu menni zoznam UoZ do 3 pracovniich dni od ich
nastupu na aktivadnf dinnost'.

2. Organiz6tor je povinnlf zabezpedit' vykon6vanie aktivadnej dinnosti v dobe od 03.01.2022
do 31.03.2023 pre najviac 15 UoZ pridom rozsah aktivadnej dinnosti pripadajricej na
jedndho UoZ je najmenej 64 hodin mesadne a najviac 80 hodin mesadne.

Miesto qikonu aktivadnej dimosti :

Katastnilne izemie obce Torysa

Druh aktivadnej dinnosti:

A menlie obecnd sluzby

3. Organizitor sa zaydztje zabezpetit dodrZiavanie dohodnutfch podmienok pri r".fkone
aktivadnej dinnosti podas celdho obdobia tFr'ania dohody.

2.

l.

l

4.

5.

6.

Organizalot plne zodpovedii za dodrZiavanie denneho rozvrhu zadiatku a skondenia
vfkonu aktivadnej dinnosti UoZ. Derurd dasovd vyledzenie resp. zadiatok a dlzka
vykoniivania aktivainich dinnosti, je zadefi novand nasledo\,ne:
8,00 - do 12.00 hod.

Dennd dasovd vymedzenie, rcsp. zadiatok a djzka \,Tkonevania aktilaenich einnosti podl'a
predch6dzaj iceho odseku moZno zmenit',
a) ak sajedn6 o zmenu dlhodobf (zmena tnaiica viac ako 30 dni) dohodou idastnikov

dohody vo forme pisomndho dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jednA o zmenu k6tkodobu (zmena trvajfca najviac 30 dni) ozndrnenim

organiz6toia uradu v elektronickej podobe.

Organiz6tor sa zaviizuje predkladat' uradu mesadni evidenciu doch6dzky UoZ, ktori sa
zudastiiujri na aktivadnej dinnosti, ato vidy l. pracovnf dei kalendirneho mesiaca
nasledujriceho po mesiaci, za ktoli eyidenciu predkladi. Mesadnii evidencia
dochridzky UoZ musi byf podpisan6 Statut6mym orgiinom orgarlizatotu aIJoZ.



7. Organiz\tor je povinnj zabezpeiit' nielen vdase vyhldsenia mimoriadnei situticie,

nidzov6ho stavu alebo vfnimodndho stavu (d'alej len,,kizovd situ6cia") ana d'alsie

obdobie bezprostredne nasledujrice po skonieif krizovej situ6cie' dodrziavanie

vseobecnich zasad prevencie a zakladnich podmienok na zaistenie bezpednosti a ochBny

zdravia pri pr6ci (d'alej len,,BOZP") a na vyhrdenie rizik a faktorov podmieriujucich

vznik pracovnjcb irazov, chor6b z povolania a inlch poikodeni zdravia z priice podl'a

z6kon; i.. 12412006 Z. z. o BjZP aozmene a doplneni niektorlich ziikonov v zneni

neskorsich predpisov a dodrziavanie platnich rozhodnuti' opatreni a usmemeni vydanich

Uradom uerejndho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov rykon6vajricich

ainnosti podmieiujfce vznik n6roku na aktivadnlf prispevok podl'a I 12 ods 3 pism b)

bod 5, resp.6 zrikona o pomoci v hmotnej nfdzi Organizator je povinn;i zabezpedif

v5e&y osotn6 ochrann€ pracovnd prostriedky, ktorich pouZivanie vypljva z platnich

rozhodnuti, opateni a usmerneni vydanlich Uradom verejndho zdravotnictva Slovenskej

republiky z ddvodu vyhl6senia krizovej situdcie.

8. Organiz6torje povinni pri plneni predmetu tejto dohody postupovat v sulade so ziikonom

d. 18/2018 Z. z. o ochtane osobn;ich ridajov aozmene a doplneni niektorich z6konov

v zneni neskorsich predpisov.

2.

1.

Clinok V
Trvanie a z6nik dohody

Tdto dohoda sa uzatviira na dobu urditri ato od nadobudnutia jej fdinnosti do

31.03.2023.

Udastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je moZnd preddasne ukondit' dorudenim

pisomn6ho ozndmenia ojej preddasnom ukonieni druh6mu ildastnikovi'

3. V pripade, ak organiz6tor poruii svoje povinnosti wplivajfce z tejto dohody' urad od

do'hody ods,ipi. Odsttipenim fradu od dohody tAto zanika ddom dorudenia oznrimenia o

odstripeni organizdtorovi.

eHnok VI
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

l. Udastnici dohody sa nesmri dopustit', nesmri schv6lif, ani povolif Ziadne konanie v

silvislosti s dojednavanim, uzatvifuanim alebo plnenim dohody' ktor6 by sp6sobilo, Ze by

idastnici doh;dy alebo osoby ovl6dan6 iaastnikmi dohody poruiili akdkoltek platn€

protikot'updn6 vieobecne zAviiznd pr6vne predpisy TAto povinnost sa vzfaluje najme na

neoprriunen6 plnenia, vriiiane urlichLovacich platieb (facilitation payments) verejnim

diniiel'om, z6stupcom alebo zamestnancom orgdnov verejnej spr6vy alebo blizkym

osob6m v€rejnich dinitel'ov, ziistupcov alebo zamestnancov orgiinov verejnej spr6vy



2.

3.

4.

Uaastnici dohody sa zava^):i, Ze neponiknu, neposk)4ni, ani sa nezaviaZu posk;tnut'

ziadnemu zamestnancovi, zristupcovi alebo tretej strane konajicej v mene druh€ho

udastnika dohody a rovnako nepdjmi, ani sa nezaviaiu prijat' od Ziadneho zamestnanca,

zistupcu alebo tetej strany konajticej v mene dmhdho fdastnika dohody Ziadny dax, ani

inir vjhodu, di peiaZnf alebo ini, v srivislosti s dojedn6vanim, rLzatvaxanim alebo

plnenim dohody.

Uiastnici dohody sa zavazujri bezodkladne informovat' druhdho ridastnika dohody' pokial'

si budri vedoni alebo budri maf konk6tne podozrenie na korupciu pri dojedftivani,

'rzan 
tuani alebo pri plneni tejto dohody.

V pdpade, Ze akjkoLvek dar alebo vihoda v sirvislosti s dojedn6vanim' uzatvaranim

alebo plnenim dohody je posk)'tnuti ridastnikovi dohody alebo zistupcovi tdastnika

dohody v rozpore s timto dl6nkom dohody, m6Ze irdastnik dohody od dohody odsttipif

a16nok vII
Ziverein6 ustanovenia

1. TAto dohodaje \Thotovend v dvoch rovnopisoch, z ktor-ich frad prevezme jeden rovnopis

a organiziitor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovan6 vZdy aj, ak

prdvny irkon urobenj elektronickjmi prostriedkami je uaastnikmi dohody podpisanf

zarudenlfm elektronick;im podpisom alebo zarudenou elektonickou pedat'ou. V takomto

pripade dohoda predstavuje pisomni origin6l v elektronickej podobe a pisonni ro\aropis

v listinnej podobe sa nelThotovuje.

2. V kazdom pisomnom styku sir ridastnici dohody povinni uv6dzaf iislo tejto dohody

3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZnd vykonat' len formou pisomnich a odislovanich

dodatkov k tejto dohode, vziijomne schvdlenych a podpisanlich, oboma riiastnikmi dohody

a zverejnenich v Centnilnom registfi zmliv vedenom Uradom vlAdy Slovenskej

republiky. Predch6dzajrjcou vetou nie je dotknutd ustanovenie podla dl IV ods 5 pism b)

tejto dohody. Dodatky k tejto dohode sijej neoddelitel'nou sfaast'ou.

4. Urad a organiz6tor sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnfch zmien pd plneni zav:izkov

vyplj.vajricich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

5. T6to dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania tidastnikmi dohody a ridinnosf diom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Cintrrilnom registri zmluv vedenom Uradom vlidy
Slovenskej republiky.



Udimosf dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 2 dllnku TV alebo

podl'a odseku 2 a 3 dl6nku v tejto dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasujri, ze sf opravneni tfto dohodu podpisat', ze si ju riadne

a ddsledne preditali a srilLlasia s jej obsahom, neuzagreli ju v tiesni za niipadne

nevjhodnfcir podmienok ana znak suhlasu sjej obsahom.ju vlastnorudne podpisuji'

V pripade, ak sa dohoda uzatviira elektonicky:

,,(datum v elektronickom podpise)"

Za organrzatora|.
,.(podpisan6 elekronicky podta z*ona a 272t20t6 Z- z.)'

Ing. Jozef Stedina
statuliirny zastupca organizetof a

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zairad:
,,(podplsan€ elektonicky po dl'a zikor^ a. 2722016 Z z )"

Mgr. Matus Fedor
riaditel' tiradu

Urad prdce socirilnych veci a rodiny Preiov

V pripade ak sa dohoda neuzatv6ra elektronicky:

v.I-!lt!€.. dn^ 43 y't zoz, ,, flrilv; dia 15 -11-2021

'I
' Ing. Jozef Stedina

Statut6my zasb-rpca organizitora
Urad .

PreSov

il 6 i e\th f iifl,'f Jl^"'l*


